DNB banka

Paveiktais finansu noziegumu novérsanas
un apkarosanas joma banku ITment



BANKAS PROFILS

Iss bankas apraksts

AS DNB banka (turpmak - Banka) piedava finansu darijumu,
noguldijumu, aktivu parvaldibas un lizinga pakalpojumus gan
privatpersonam, gan maziem, vidéjiem un lieliem uznémumiem.

Kredttreitings, ja tas pieskirts bankai, vai tas emitétajiem un/vai
regulétaja tirgi ieklautajiem finan3u instrumentiem

Bankai nav pieskirts kreditreitings. DNB ASA ilgtermina
kreditreitings A+ (Standard & Poor’s).

Galvenie bankas darbibas (biznesa) virzieni
Finansu pakalpojumu snieg$ana fiziskam un juridiskam personam.

Apgrozijums (% no kopé&ja apgrozijuma) ar uzpémumiem, kas
klasificéjas ka caulas uznémumi

Mazaks par 1% no kopéja apgrozijuma.
Akcionaru struktira un darbibas (biznesa) profils

100% pieder DNB ASA, kas ir universala banka, lielaka finansu
instittcija Norvégija.

BIZNESA MODELA
IZMAINAS, KAS VEIKTAS,
LAl NODROSINATU NILLTF
ATBILSTIBAS STANDARTU
IEVEROSANU

(norada ievérojamas, nozimigas un ar bitisku ietekmi)

Atkariba no transakciju (maksajumu) biznesa un ta izmainas
(raditaju saltdzinajums 2015. un 2016. gada, 2017. 1. pusgada)

Bankas darbibas, kas tika veiktas, lai nodrosinatu NILLTFN
atbilstibas standartu ievéroSanu, nav ietekmeéjusas maksajumu
biznesu.

Gads 2015 2016 2017 H

Biznesa virzienu dazadosana / biznesa virzieni, kurus plano
attistit parveidotaja biznesa modeli (ja biznesa modeli planots
maintt)

Nav notikusi biznesa virzienu dazadosana un Bankas planos nav
mainit biznesa modeli; IEmumi par izmainam var tik pienemti
Luminor banka, apvienojoties DNB un Nordea bankam Latvija,
Lietuva, lgaunija.



Apgrozijuma samazinajums (izmainas) apkalpojot aulas
uzn@mumus' (raditaju salidzinajums 2015., 2016. gada,
2017. 1. pusgada)

Gads 2015 2016 2017 H
Caulas kompaniju
apgrozijums no 0.33% 0.40% 0.42%
kopéja apgrozijuma

Prognozes, aprékini, kas apliecina bankas izvéléta biznesa
modelailgtspéjibu tuvakajos 3 gados, ja ievérojami
samazinasies apgrozijums, pieméram, neapkalpojot caulas
uznémumus

Caulas uznémumu neapkalposana neietekmés Bankas izvéléta
biznesa modela ilgtspéjibu, jo apgrozijuma Tpatsvars no Caulas
uznémumiem ir nenozimigs.

KORPORATIVA PARVALDIBA

Jaunas politikas un procediiru attisttba (pilnveide)

Batiskaka pilnveide saistita ar Bankas “Noziedzigi iegltu lidzeklu
legalizacijas un terorisma finansésanas riska parvaldisanas
stratégijas (2017. gadam)” izveidi.

Proceddru pilnveide notiek atbilstosi Bankas iek$éjai kartibai,
kas nosaka, ka Procesu Tpasnieki ir atbildigi par Organizatorisko
dokumentu regularu parskatisanu, pilnveidojot un atjaunojot
atbilstosi parmainam bankas darbiba un to ietekméjosajos aréjos
apstaklos, nosakot, ka Politikas, Procedaras, Nolikumi tiek
parskatiti/pilnveidoti ne retak ka 1 (vienu) reizi gada.

ANO, ES, nacionalo finansu sankciju atbilstibas politika

Sankciju ievéroSana notiek atbilstosi Bankas NILLTF riska
parvaldisanas stratégijai.

Arvalstu vienpuséjo, eksteritorialo, pieméram, OFAC sankciju
ievérosanas politika

Sankciju ievéroSana notiek atbilstosi Bankas NILLTF riska
parvaldisanas stratégijai.

'FKTK Klientu padzilinatas izpétes normativie noteikumi kreditiestadém un licencétam maksajumu un elektroniskas naudas iestadém* 1.8. punktu ¢aulas

kompanijas definicija ir sekojosa:

1.8. caulas kompanija - kompanija, kurai raksturiga viena vai vairakas $adas pazimes:
1.8.1. nav pieradama kompanijas saistiba ar faktisku saimniecisko darbibu un kompanijas darbiba veido mazu vai neveido nekadu ekonomisko vértibu, un

kreditiestades riciba nav dokumentaras informacijas, kas pierada pretéjo;

1.8.2. kompanija nesagatavo un neiesniedz kompetentajam parraudzibas institlcijam gada finansu parskatus par savu darbibu;
1.8.3. kompanijai nav fiziskas darbibas vietas, bet tikai pasta kastite vai sazinas adrese.

*Spéka no 31.12.2015.



Caurspidiguma pieaugums (pieejamas informacijas kvalitates
uzlabosana par maksajumiem, publiski pieejamajam atskaitém
par atbilstibas jomu utt.)

Batisku izmainu nav.

Vadibas un/vai parraudzibas funkcijas stiprinasana
(jauni darbinieki, zinoSanas vadlinijas utt.)

Kops 2016. gada sakuma Banka ir palielinajusi darbinieku skaitu,
kuri strada NILLTFN joma (darbibas atbilstiba, transakciju
monitorings). Vadosie darbinieki NILLTFN joma ir sertificéti un
ir dalibnieki starptautiskajas NILLTFN asociacijas/organizacijas
(ACAMS)

Lai bankas vadiba varétu iegtt pilnvértigu un visaptverosu
informaciju par bankas riska profila attistibu, banka ir pilnveidojusi
nefinansu risku parskatu struktdru.

Noziméts specials finansu sankciju ievérosanas specialists
(funkcija)

Sankciju ievérosanas specialista funkcija ir 1stenota uz bankas
Darbibas atbilstibas kontroles funkcijas pamata (2. aizsardzibas
ITnija).

IEKSEJA KONTROLE

Strukturalas izmainas iek$@jas kontroles sistémas organizacija,
jatadas notikusas

Batisku izmainu iek$ejas kontroles sistémas organizacija nav.

Izmainas / klientu izpété / padzilinata klientu izpété / politiski
nozimigu personu izpété / starptautisko finansu sankciju
uzraudziba

leviestas izmainas klientu izpété / padzilinata klientu izpété
atbilstosi aréjo normativo aktu prasibam, t.sk., atbilstosi FKTK
noteikumiem Nr. 234. Visa bankas klientu portfela ‘zini savu
klientu’ informacijas aktualizé3ana 2016./ 2017. gada laika.

Izmainas jaunu klientu akceptacijas politika un procediiras, taja
skaita sadarbojoties ar agentiem (tre$ajam personam)

leviests automatizéts klientu riska pakapes noteikSanas algoritms.
Jaunu klientu akceptésanas procesu ietvaros banka neizmanto
tresas personas.

DARBINIEKU APMACIBAS

2016. gada un 2017. gada 1. pusgada veiktas apmacibas
NILLTFN joma

Baltiias Datoru Akadémija, Compliance Baltic, ACAMS, LKA
klatienes macibas NILLTF joma; Compliance Baltic e-macibas,
DNB Grupas KNOW:RISK e-macibu kurss.



lek$éjas / aréjas apmacibas

Visiem Bankas darbiniekiem tiek nodrosinatas iek$éjas / aréjas
apmacibas NILLTF joma atbilstosi darbinieka kvalifikacijai
(iekséjas kontroles struktrvientbas darbiniekiem, ka art
darbiniekiem, kuri nodarbojas ar klientu dartjumu monitoringu
- padzilinata forma, klientu apkalpojosajiem darbiniekiem -
atbilstosi tam, cik nepiecieSams darba ar klientiem, paréjo
struktdrvientbu darbiniekiem - pamata limenr).

Darbinieku testéSanas un sertifikacijas rezultati

Visi darbinieki, péc NILLTF apmacibam, péc kuram bija jakarto
testi, ir sekmigi tos nokartojusi.

N EA’TKARTG/T\S NILLTFN
IEKSEJAS KONTROLES
SISTEMAS PARBAUDES

leks$éja audita iespéjas veikt neatkarigas parbaudes NILLTF
novérsanas joma

PilnTba neatkariga funkcija.

Citas aréjas neatkarigas parbaudes (auditi), to rezultati
2016. gada FKTK veica iek$éjas kontroles sistémas (Internal

Governance Framework) horizontalo neklatienes parbaudi. Batiski

trakumi netika konstatéti. NepiecieSamas izmainas tika ieviestas
bankas procesos un proceduras.

AUTOMATIZETAS (IT)
SISTEMAS UN RIKI

Iss apraksts par IT sistemam, izmainam (atjauninajumiem)
2016. gada un 2017. gada 1. pusgada, ja tadas ir veiktas

leviesta klientu NILLTF riska automatizéta skoringa sistéma
(CARS).

Banku pamatoperaciju programmnodrosinajums:
nosaukums/piegadatajs

Platon (Osiris)/ DNB banka.

NILLTF novérsanas darijumu uzraudzibas sistéma:
nosaukums/piegadatajs

Compliance Link / Accuity.

Platon (Osiris) / DNB banka.

Bankas ieksiené izstradatie klientu darfjumu uzraudzibas un
kontroles risinajumi.

Finansu sankciju monitoringa sistéma:
nosaukums/ piegadatajs / tieSsaiste 24/7 vai T+1/2/3

Compliance Link / Accuity / tiesaiste 24/7.
Citi IT riki un risinajumi

Klientu transakciju analizes grafiskas vizualizacijas modulis
(GRAFS) / DNB banka.



Novérstie trikumi, efektivitates uzlabojumi, ipasi starptautisko
finansu sankciju vadiba

Notiek darbs pie sistémas jaunakas versijas ievieSanas attieciba uz
finansu sankciju uzraudzibu.

KLIENTU UN BIZNESA
VIRZIENU RISKU MAZINASANA

Paaugstinata riska klientu samazinajums (tabula, grafiks %,
salidzinajums 2015.,2016. gada un 2017. gada 1. pusgada)

PEP klientu skaita izmainas

Gads 2015 2016 2017 H

PEP skaits 0.0004% 0.4% 0.5%

Gads 2015 2016 2017 H

Izmainas klientu bazé péc jurisdikcijas (tabula, grafiks)

Jurisdikcija/Gads 2015 2016 2017 H
Latvias rezidenti 96.95% 96.93% 96.86%
ES (iznemot Latvija) 0.75% 0.68% 0.65%

rezidenti

nav ES rezidenti 2.29% 2.39% 2.49%

NILLTF riska Iimena (scoring) samazinajums klientu vidi
(salidzinajums 2015., 2016. gada un 2017. gada 1. pusgada)

2015., 2016. gada netika noteikts kvantitativs (skaitlisks) reitings.
Par 2017. gada 1. pusgadu dati nav pieejami.

Mérka tirgi

Latvijas Republika.

Tendences klientu aktivu strukturésana (pieméram, virziba
no istermina aktiviem uz garaka termina aktiviem, virziba no

transakcijam uz ilgaka termina aktivu izvietoSanu parvaldibai utt.)

Batiskas tendences attieciba uz klientu aktivu strukturéSanu nav
noverotas.



