FINANSU
NOZARES
ASOCIACIIA

Strategiskas komunikacijas vaditajs/a

Biedriba “Latvijas FinanSu nozares asociacija”, reg. Nr.: 40008002175, juridiska adrese:

Doma laukums 8A-6, Riga, LV-1050 (turpmak - Asociacija) izsludina konkursu uz

Strategiskas komunikacijas vaditaja/as amatu.

Darba vieta: Doma laukums 8A-6, Riga, LV-1050.

Visparéjs amata raksturojums: Nodrosinat Asocidcijas mérku sasniegSanu, pildot

stratégiskas komunikacijas vaditaja/as pienakumus.

Galvenie pienakumi:

1.

Sagatavot Asociacijas Komunikacijas stratégiju un péc tas apstiprinasanas
realizét tas ievieSanu, veidot Asociacijas un finansu nozares télu un ripéties par
ta pilnveidi;

Analizét un novertét vietéjo un starptautisko vidi aréjo sakaru un stratégiskas
komunikacijas joma, tas attistibu un perspektivas;

Nodrosinat Asociacijas saikni ar plassazinas lidzekliem wun sabiedribas
informésanu par finansu nozares aktualitatém, t.sk. socialajos tiklos (medijos);
Planot un organizéet sadarbibas pasakumus Latvija un arzemes;

Sagatavot informativus, izglitojoSus un prezentacijas materialus vai parraudzit
to sagatavosanu;

Sadarboties ar Asociacijas biedru un asociéto biedru komunikacijas funkciju
vaditajiem;

Sagatavot priekslikumus, lai nepiecieSsamibas gadijuma varétu izvéléties
sadarbibas partnerus stratégiskas komunikacijas joma un nodrosinat sadarbibu,
planot, organizét, motivét un kontrolét vinu darbu.

Prasibas kandidatiem:

1.

Nevainojama reputacija (tostarp pretendentam var tikt pieprasitas attiecigas
izzinas);

Augstaka izglitiba (izglitiba saistiba ar komunikacijas jomu tiek uzskatita par
prieksrocibu);

Vismaz 5 gadu pieredze komunikacijas joma, tostarp organizacijas sadarbibas
nodrosinasana ar plassazinas lidzekliem (pieredze ilgaka par diviem gadiem
finansu nozareé tiek uzskatita par prieksrocibu);

Teicamas latvieSu un anglu valodas (nemot vera to, ka Asociacijas biedri ir art citu
valstu finansu iestades, darbojas Baltija grupu limeni, nepiecieSama saskanota



komunikacija Baltijas valstu banku asociaciju un Eiropas Banku Federacijas liment,
jareprezenté finansu sektors starptautiski, jauztur Asocidcijas majas lapa anglu valoda)
zindSanas (vismaz C1 limeni), un citu plasi izmantojamu sve$valodu zinasanas,
kas var sekmét darba pienakumu labaku veikSanu, tiks uzskatitas par
prieksrocibu;

5. Labas prasmes darbam ar biezak lietojamam MS Office programmam;

6. Speja patstavigi sagatavot informativos un izglitojoSos materialus (preses relizes,
notikumu apskati, info lapas, prezentacijas);

7. Izpratne par finansu sektoru un finansu pakalpojumiem, valsts parvaldes uzbavi
un funkcionésanu;

8. Spécigas vadibas, planosanas un pasorganizéSanas prasmes, stratégiska
domasana;

9. Augsta stresa noturiba, spéja aktivi un izsveérti reagéet krizes situacijas.
Vertesanas kartiba:

Divas kartas - 1. karta parbaude péc dokumentiem (sakotnéji atbilst, sakotnéji neatbilst,
motivacijas véstules saturs) un 2. karta - intervija.

Atbilstibu formalajam prasibam apliecina ar CV. Pretendentam péc pirma pieprasijuma
jaspéj uzradit dokumentus attieciba uz atbilstibu nevainojamas reputacijas (ja nepieciesams
un samerigi), izglitibas un darba pieredzes prasibam.

Motivacijas vestulé papildu ierastajam motivacijas véstules saturam sniedz redzéjumu par
Asociacijas iespéjamam komunikacijas prioritatéem. Motivacijas véstules kopéjais garums
-ne vairak par divam A4 lapam. Motivacijas véstuli novérte ka piemerotu vai nepiemérotu.

Uz interviju aicina tos pretendentus, kuri atbilst prasibam un motivacijas véstule noveértéta
ka piemeérota, proti, ta demonstré pretendenta spéju analizét informaciju, definét
problémas, identificét jaunus virzienus un rada parliecibu par profesionalajam prasmém un
teorétiskajam zinasanam, un spéju tas piemerot praksé.

Intervija pabeidz novertét (maksimali 100 punkti) atbilstibu pretendentam izvirzitajam
prasibam (tostarp valodas zinasanam) [+ 5 punkti par katru no ieprieks minétajam trijam
prieksrocibam; + 5 punkti par izcilam spéjam lietot latvieSu un anglu valodu intervija]
un galvenajiem pienakumiem, ka ari novérté profesionalas prasmes, pretendenta praktisko
pieredzi vai spéju to piemérot prakse, teorétiskas zinasanas [40 punkti], spéju atbildét uz

.....

stratégiskas planosanas un vadibas prasmes [25 punkti].



Mes piedavajam:

1. Pastavigu darbu viena no vecadkajam un pieredzéjusakajam uznéméju
organizacijam Latvija, kas apvieno 33 finansu nozares uznémumus;

2. Profesionalas izaugsmes iespéjas, darbu profesionala un saliedeta komanda;

3. Veselibas apdrosinasanu;

4. Konkurétspejigu atalgojumu (~ 3000 euro ménesi pirms nodoklu nomaksas).

CV un motivacijas véstuli lidz 2020. gada 14. februara darba dienas beigam sutit uz e-pastu:
info@financelatvia.eu.

Sazinasimies ar kandidatiem, kurus aicinasim uz interviju.

Informacija par personas datu apstradi:

Nosttot savu CV, motivacijas véstuli un piesakoties konkursam uz izsludinato vakanci, Jts
piekritat savu iesniegto personas datu apstradei personala atlases vajadzibam personala
atlases konkursa ietvaros. Apstrades ilgums: ne ilgak par 2020. gada 31. maiju, ja vien
nepastav cits tiesiskais pamats personas datu apstrades turpinasanai individuala gadijuma.

Parzinis: Biedriba “Latvijas Finansu nozares asociacija” (juridiska adrese: Doma laukums
8a-6, Riga, LV-1050).

Ar Asocidciju var sazinaties pa talruni: 67284528 vai rakstot uz e-pasta adresi:
info@financelatvia.eu
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